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LEI N ©936/2012 de 20 de marco de 2012.

Promove a Revisdao Salarial dos Profissionais do
Magistério da Educagcao Basica Municipal e Altera os
Incisos | e Il do Artigo 11 da Lei N° 776 de 25 de junho
de 2008 que trata do Plano de Cargos, Carreira e
Remuneragao do Magistério e da outras providéncias.

A Camara Municipal de Amontada, Estado do Ceara, aprovou e eu, Prefeito
Municipal sanciono e promulgo a presente Lei.

Art. 1° — Fica reajustado em 22,22% (vinte e dois virgula vinte e dois por cento) o salario
dos profissionais do Magistério da Educagao Basica do Municipio de Amontada, seguindo
o percentual definido pelo Ministério da Educacao.

Paragrafo Unico — A atualizagdo de que trata o caput deste artigo segue a determinagéo
do art. 5° da Lei Federal n°® 11.738 de 16 de junho de 2008.

Art. 2° — A tabela salarial, para os varios cargos existentes no Plano de Cargos e Salarios
dos Profissionais do Magistério do Municipio de Amontada passa a vigorar segundo
valores estabelecidos na Tabela anexa, parte integrante e inseparavel da presente Lei.

Art. 3° - Os incisos | e Il do Artigo 11, da Lei N° 776 de 25 de junho de 2008, adequando-
os a Lei Federal n°® 11.738 de 16 de julho de 2008, passam a ter a seguinte redac&o:

“|. 2/3 (dois tergcos) da carga horaria mensal em atividades de magistério
em sala de aula, com alunos.

Il. 1/3 (um tergo) da carga horaria mensal em atividades pedagdgicas de
planejamento, avaliagdes, projetos pedagégicos desenvolvidos pela escola e outras
atividades correlatas a funcao de professor”.

Art. 4° - Esta lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢coes
legais que a contrariam, com efeitos financeiros a partir de 1° de janeiro de 2012.

PACO DA PREFEITURA MUNIGIPAL DE AMONTADA, em 20 de margo de 2012.

DIV ASSIS DE JESUS
PREFEITO MUNICIPAL
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Anexo | a que se refere a Lei n.° 936/2012 de 20 de margo de 2012.
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Estrutura e Composicdo de Quadro de Pessoal do Magistério de Ensino Fundamental,
segundo o Grupo Ocupacional, Categoria Funcional, Carreira,
Cargo/Classe, Referéncia e Qualificagdo para o ingresso.

QUADRO PERMANENTE

GRUPO CATEGORIA QUALIFICACAO EXIGIDA PARA O
OCUPACACIONAL | FUNCIONAL | CARREIRA |  CARGO Glehenk REFERENCIA INGRESSO
Curso de 3° ou 4° Pedagdgico (Curso
M Professor de Normal) e Programa de Formacéo de
A Educagao Basica 1210 Professores em Exercicio -
G PEB | PROFORMACAQ
I
S EDUCACAO DOCENCIA d(-f ggszzgréo Curso de Pedagogia em Regime
1 BASICA Basica Especial ou Curso Superior de
E Professor de Licenciatura Curta ou Plena, com ou sem
R Educacéo Basica 11a20 formagdo em matérias especificas.
I PEB Il
0]

2
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Anexo |l a que refere-se a Lei n.° 936/2012 de 20 de margo de 2012.

LINHAS DE TRANSPOSICAO
Grupo Ocupacional: MAGISTERIO
| - QUADRO PERMANENTE
Carreira: DOCENCIA
| SITUAGAO ATUAL | SITUAGAO NOVA
| Cargos | Classe | Cargo | Classe
Professor do Ensino |
Fundamental ] PEB I
Professor do Ensino
Fundamental H PEB I
Professor Coordenador do v
Ensino Fundamental
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Anexo lll, a que se refere a Lei n.° 936/2012 de 20 de margo de 2012.

Estrutura e Composi¢édo do Quadro de Pessoal do Magistério de Ensino Fundamental, segundo o Grupo Ocupacional, Categoria Funcional
e Fungéo.

| - QUADRO EM EXTINGAO

CARGO/CLASSE Formagéo VENCI'R"QENW
Professor Auxiliar | .
Professor Auxiliar 1l Ensmq Fundamental .- 522,27
- Ensino Médio, sem
Professor Auxiliar 1l aaistaTic 574,64
Professor Coordenador do Ensino Fundamental g

&



A >

AMONTADA

CONSTRUINDO UM NOVO TEMPO

GOVERNO MUNICIPAL DE AMONTARA
C.N.P.J: 06.582.449/0001-91 C.G.F.: 06 .220-6
Praca Coronel Antonio Belo, N°. 651 — Centro
CEP: 62.540-000 - Fone: (**88) 3636. 1134/1118
SITE: amontada.ce.gov.br
E-MAIL: prefeito@amontada.ce.gov.br

Anexo IV, a que se refere a Lei n.° 936/2012 de 20 de margo de 2012.

Formas de Provimento

Cargo Classe Ifg\';i‘r?\::t: Quag::!gaodse Sl Qualificagdo Exigida para o ingresso
Curso de 3° ou 4° Pedagoégico (Curso Normal) e
PEB | 175 Programa de Formagéo de Professores em
Exercicio - PROFORMACAO
Professor de Educacgéo Basica Concurso Publico
Curso de Pedagogia em Regime Especial ou Curso
PEB Il 880 Superior de Licenciatura Curta ou Plena, com ou

sem formacgao em disciplinas especificas.




Anexo V, a que se refere a Lei n.° 936/2012 de 20 de marco de 2012..

Tabela Salarial — Grupo Ocupacional do Magistério
Quadro Permanente

Carga Horaria: 100 horas mensais.

CLASSE REFERENCIA SALARIO Enquadramento

1 725,50 | PEF |
2 743,64
3 761,78
4 779,91 | PEF lI
5 798,05

PEBI 6 816,19
7 834,32
8 852,46
9 870,60
10 888,74
11 943,15 | PEF IV
12 966,73 | PEF IV + hab. especifica
13 990,31
14 1013,89
15 1037,46

PEs 16 1061,04
1 1084,62
18 1108,20
19 1131,78
20 1155,36
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Anexo VI, a que se refere a Lei n.° 936/2012 de 20 de margo de 2012.
Estrutura Nominal dos Cargos de Diregdo e Coordenagao.

Categoria Remuneragao
Eulcional Cargo Comissionado Qtde. Salario Representagédo*
Efetivos Nao Efetivos
Diretor de Gestéo 1 981,52 1.000,00
Diretor de Unidade Escolar | 1 . 981,52 1.000,00
Cargos de Diretor de Unidade Escolar Il 41 | 6K ;"t‘.se 4o 988,39 700,43
Provimento em | Diretor de Unidade Escolar Il 25| oada de 160 904,81 660,45
Comissé&o Diretor de Unidade Escolar IV 45 | oras més. 830,54 620,46
Professor Coordenador de Ensino I** 2 820,73 702,00
Professor Coordenador de Ensino I1** 50 830,54 620,46

* = Esta roepresentacéo, para os servidores de cargo efetivo sera correspondente a 85% deste valor, em observéancia ao Art. 26 da Lei N 698/2007.

**= Para exercer o cargo comissionado de Professor Coordenador de Ensino | e Professor Coordenador de Ensino I, devera o profissional ter curso superior (licenciatura
plena), com experiéncia minima de 03 (trés) anos na area do magistério.

CATEGORIZAGAO DAS ESCOLAS

Professor Coordenador de Ensino

Acima de 500 alunos

Cargo | Nivel | Tamanho da Escola
Diretor de Gestdo | — | Acima de 500 alunos
Diretor de Unidade Escolar ] I | Acima de 500 alunos
Diretor de Unidade Escolar | i | De 300 a 500 alunos
Diretor de Unidade Escolar | i [ De 151 a 300 alunos
Diretor de Unidade Escolar 7 v 1 De 50 a 150 alunos
| |
| |

Professor Coordenador de Ensino

De 50 a 500 alunos

COMPOSIGAO DOS NUCLEOS GESTORES

Nivel da Escola | Diretor de Gestdo | Professor de Unidade Escolar |  Professor Coordenador de Ensino |
| | 1 [ 1 | 2 |
I | | 1 | 2 N |
1] ] — ‘ 1 | 1 |
\Y, | - | 1 | 1 B
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